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Reglement Elternarbeit 
Gestützt auf Art. 26 der Statuten vom Vorstand am 13. Juni 2022 beschlossen. 

 
1. Zweck 

Mit der Elternarbeit soll grundsätzlich der Spielbetrieb des Nachwuchses und der ersten Mannschaft 
gewährleistet werden. 

2. Zuständigkeit 
2.1. Ansprechperson für Eltern ist der vom Vorstand bestimmte Verantwortliche 

«Elternarbeit». 
2.2. Der Vorstand entscheidet über die Änderungen des vorliegenden Reglements. 

3. Form, Umfang und Entschädigung Elternarbeit 
3.1. Form Elternarbeit 

Die Elternarbeit kann in verschiedenen Formen geleistet werden. Die Möglichkeiten werden auf 
dem Formular «Vergütung Elternarbeit – Anhang I» detailliert aufgeführt. 

3.2. Umfang Nachwuchsstufen 
Aktuell gelten folgende Beiträge je Spieler:in 

a) U9   CHF 200.00 
b) U11   CHF 300.00 
c) U13   CHF 400.00 
d) U15   CHF 500.00 
e) U17   CHF 500.00 
f) U20   CHF 500.00 

3.3. Entschädigung 
Die detaillierte Entschädigung für die verschiedensten Aufgaben/Arbeiten ist im Formular 
«Vergütung Elternarbeit» erwähnt. Die Abgeltung beträgt grundsätzlich CHF 15.00 je geleistete 
Stunde oder ist als Pauschalbetrag definiert oder wird als Abgeltung des gesamten 
Elternbeitrages und evtl. des Ausbildungsbeitrages anerkannt. 

4. Anmeldung 
Eltern melden sich per E-Mail an «elternarbeit@ehc-chur.ch» bis 15. September für die Elternarbeit via 
Formular «Anmeldung Elternarbeit – Anhang II» an.  

5. Ausnahme 
Die Eishockeyschule ist von der Elternarbeit ausgenommen. 

6. Reduktion 
Eltern mit mehr als einem Kind in einer der Nachwuchsstufen erhalten die folgenden Reduktionen auf 
den Beiträgen gemäss Ziffer 3.2 dieses Reglements: 

a) für das 2. Kind 20% 
b) für das 3. Kind 40% 
c) ab dem 4. Kind 60% 
 Die Reduktion gilt jeweils für das jüngere Kind. 
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7. Erlass 
Die Elternarbeit wird insbesondere für folgende Funktionen bzw. Tätigkeiten erlassen: 
a) Stufentrainer:innen U9 - U20 (gilt für 1 Kind) 
b) Betreuer:in und On-Ice Supporter in den Nachwuchsmannschaften (gilt für 1 Kind) 
c) Schiedsrichter:in (gilt für 1 Kind) 
d) Mitglieder Vorstand 
 
Erziehungsberechtigte mit einem arbeitsvertraglichen Verhältnis mit dem EHC Chur haben keinen 
Anspruch auf Erlass. 

8. Sonderfälle 
Der Vorstand entscheidet auf Gesuch in besonderen Fällen über die Reduktionen oder den Erlass der 
Elternarbeit. 

9. Abrechnung 
Ende Saison erfolgt die Abrechnung über die geleistete Elternarbeit. Wer den Umfang der zu 
leistenden Elternarbeit nicht erfüllt hat, erhält den ausstehenden Betrag in Rechnung gestellt, welcher 
jeweils bis zum 30. April zu überweisen ist. Zuviel geleistete Elternarbeit kann auf die neue Saison 
vorgetragen werden. 

10. Schlussbestimmung 
Dieses Reglement tritt auf die Saison 2022/2023 in Kraft. 
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Vergütung Elternarbeit – Anhang I 
Nachwuchsturniere 

Arbeit Empfänger Vergütung Bemerkungen 
OK Team CHF 150.00 CHF 150. - pauschal Elternarbeit 
Helfer  Pauschalbetrag durch 

alle Mitarbeitenden 
Gem. Angaben 
OK Turnier 

1 Tagesturnier  CHF 525.00 Vergütung wird unter 
den Helfer nach 
Ermessen durch das 
OK Präsidium verteilt 

2 Tagesturnier  CHF 750.00 Vergütung wird unter 
den Helfer nach 
Ermessen durch das 
OK Präsidium verteilt 

Tombola, Torwand, etc. Jüngstes Kind der 
Nachwuchsstufen 
U9-U20 

Elternarbeit Max. 2 Personen 

Matchprogramm/Turnierhefte  5 h pro Turnier Elternarbeit 
 
Matchorganisation Nachwuchs 

Arbeit Empfänger Vergütung Bemerkungen 
Betreuer Aushilfe  2 h pro Runde, Match 

4 h pro Tagesturnier Elternarbeit 

Reporter  3 h pro Match Elternarbeit 
Speaker/ Tee  2 h pro Match Elternarbeit 
Strafbank  2 h pro Match Elternarbeit 
Uhr  2 h pro Match Elternarbeit 
Busreinigung  2 h à CHF 15.- pro Bus 

1 h à CHF 15.- pro Anhänger Elternarbeit 

 
Matchorganisation 1. Mannschaft 

Arbeit Empfänger Vergütung Bemerkungen 
Reporter  3 h pro Match Elternarbeit 
Speaker, Matchuhr  2 h pro Match Elternarbeit 
Strafbank  2 h pro Match Elternarbeit 
Redline Bar  CHF 15.00/h Elternarbeit 

 
Betreuer / On-Ice Supporter 

Arbeit Empfänger Vergütung Bemerkungen 
U9 1 Kind der jeweiligen Stufe Elternarbeit gem. MIH max. 6 Personen 
U11 1 Kind der jeweiligen Stufe Elternarbeit gem. MIH max. 6 Personen 
U13 1 Kind der jeweiligen Stufe CHF 15.00/h gem. MIH Elternarbeit 
U15 1 Kind der jeweiligen Stufe CHF 15.00/h gem. MIH Elternarbeit 
U17 1 Kind der jeweiligen Stufe CHF 15.00/h gem. MIH Elternarbeit 
U20 1 Kind der jeweiligen Stufe CHF 15.00/h gem. MIH Elternarbeit 
Frauen 1 Kind der jeweiligen Stufe CHF 15.00/h gem. MIH Elternarbeit 
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Stufentrainer 

Arbeit Empfänger Vergütung Bemerkungen 
U9 1 Kind der jeweiligen 

Stufe 
Elternarbeit + Ausbildungsbeitrag 
gemäss AWK J+S  max. 6 Personen 

U11 1 Kind der jeweiligen 
Stufe 

Elternarbeit + Ausbildungsbeitrag 
gemäss AWK J+S max. 6 Personen 

U13 1 Kind der jeweiligen 
Stufe 

Elternarbeit + Ausbildungsbeitrag 
gemäss AWK J+S max. 6 Personen 

U15 1 Kind der jeweiligen 
Stufe 

Elternarbeit + Ausbildungsbeitrag 
gemäss AWK J+S max. 4 Personen 

U17 1 Kind der jeweiligen 
Stufe 

Elternarbeit + Ausbildungsbeitrag 
gemäss AWK J+S max. 4 Personen 

U20 1 Kind der jeweiligen 
Stufe 

Elternarbeit + Ausbildungsbeitrag 
gemäss AWK J+S max. 4 Personen 

Frauen 1 Kind der jeweiligen 
Stufe 

Elternarbeit + Ausbildungsbeitrag 
gemäss AWK J+S max. 4 Personen 

Sommertraining  CHF 15.00/h Elternarbeit 

Hockeyschule Jüngstes Kind der 
Nachwuchsstufen U9-U20 Elternarbeit max. 4 Personen 

 
Sponsoren 

Arbeit Empfänger Vergütung Bemerkungen 
OK Sponsorenanlässe alle Kinder Elternarbeit  
Mithilfe Sponsoren-Apéro 
(Vorbereit. / Betreuung / Abwasch)  CHF 400.- aufgeteilt auf 

alle Helfer (pro Anlass) Elternarbeit 

 
Hockeybörse 

Arbeit Empfänger Vergütung Bemerkungen 
Verantwortlicher ältestes Kind CHF 15.00/h Elternarbeit 
Helfer  CHF 15.00/h Elternarbeit 
Näharbeiten alle Stufen ältestes Kind Elternarbeit  

 
Schiedsrichter 

Arbeit Empfänger Vergütung Bemerkungen 

Schiedsrichter 
(Eltern) ältestes Kind Elternarbeit 

 
U9, U11, U13A und 
U13 Top Spiele 
 

Schiedsrichter 
(Nachwuchsspieler:in)  

 
CHF 50.00 pro 
Meisterschaftsrunde  
Ochsner Hockey Gutscheine 
 

U9, U11, U13A und 
U13 Top Spiele 

Schiedsrichter 
(Nachwuchsspieler:in)  

 
CHF 100.00 pro Turniertag 
Ochsner Hockey Gutscheine 
 

U13A und U13 Top 
Spiele 
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Anmeldung Elternarbeit – Anhang II 
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